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Unidas y unidos hacemos la diferencia




Iniciamos este primer boletin trimestral del afo con entusiasmo,
fortaleciendo alianzas, capacidades y acompafamiento en territorio.
También renovando compromisos y compartiendo con ustedes los pasos
que seguimos dando junto a las comunidades. Este 2026 trae consigo
nuevos proyectos que estaremos apoyando, fortaleciendo procesos
locales enfocados en la salud, la organizacién comunitaria y la defensa de
derechos, siempre de la mano de quienes construyen dia a dia alternativas
desde sus territorios.

Al mismo tiempo, continuamos apostando por el fortalecimiento de nuestro
equipo operativo a través de espacios de capacitacién y aprendizaje,
convencidas y convencidos de que crecer internamente nos permite
acompafiar mejor cada iniciativa. Durante estos meses también hemos
realizado visitas a los proyectos, reafirmando vinculos, y escuchando de
cerca las experiencias y desafios de cada comunidad.

Como en este ano queremos implementar un nuevo sistema de monitoreo
y evaluacion, en este primer contacto estableceremos una linea base que
nos permita medir mejor los avances e impacto de los proyectos, con la
aplicacion de indicadores hechos a la medida.

Seguimos caminando con la conviccidon de que adn hay mucho por hacer,
pero también con la alegria de ver cémo estos esfuerzos compartidos dan

fruto.

iUnidas y unidos, hacemos la diferencia!

Con gratitud y compromiso,

Consgior C I irecfivo y (Egips € Jporctfivn

Amigos de San Cristébal, A.C.
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'(o ARRANQUE DE PROYECTOS 2026

Con la firma de convenios con organizaciones
aliadas, el 12 de febrero, dimos inicio a la ejecu-

cion de nuevos proyectos de desarrollo.

Para nosotros supuso una alegria enorme porque,
como fundacién comunitaria tenemos una convic-
cion clara: nadie llega lejos en solitario. De ahi
nuestro empeno en la vinculacién. Al invertir en el
fortalecimiento del tejido organizativo local, con-
tribuimos a soluciones comunitarias sostenibles
frente a problemdticas educativas, de salud vy
medioambiente.

Asi, cada convenio no es sé6lo un papel, sino una
voluntad de caminar en conjunto para generar
mejores condiciones de vida para todos y todas.

En el 2026 Amigos de San Cristobal estd apoyan-
do a 16 organizaciones de la sociedad civil, cuyos
proyectos tienen incidencia en la regién de Los
Altos de Chiapas. s Quieres saber cudles son?
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<% Tierra Roja Cuxtitali Centro

Comunitario A.C.

o Nombre del proyecto: “La grande casa:
Tierra Roja Cuxtitali, espacio de aprendizaje,
convivencia y construccion de caminos de paz
y dignidad”.

« Descripcion: Espacio de aprendizaje donde
se construyen caminos de paz y dignidad, a
través del encuentro con familias, escuelas y
proyectos aliados.

Sanando Heridas A.C.

« Nombre del proyecto: “Fortalecimiento de la
salud bucal en comunidades tsotsiles de los
Altos de Chiapas-propuesta de continuidad”.
» Descripcion: Fortalece la salud bucal en
comunidades tsotsiles de Los Altos de
Chiapas.
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Ixchel, Acompainamiento Médico y
Logistico A.C.
« Nombre del proyecto: “Prevencion vy
acompafiamiento del cdncer de préstata en
hombres indigenas de Los Altos de Chiapas™.
» Descripcion: Previene y disminuye la
deteccion tardia del cancer de prostata en

hombres indigenas de Los Altos de Chiapas.

Mujeres Transformando Mundos,
A.C. (MUTRAM)

» Nombre del proyecto: “Formacion interge-
neracional de facilitadoras y facilitadores
comunitarios para la salud y defensa del
territorio”.

« Descripcion: Forma, de manera intergenera-
cional, a facilitadoras y facilitadores comuni-
tarios para la salud y defensa del territorio,
para una vida digna y libre de violencia.
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Melel Xojobal A.C.
del
contextual como derecho para el desarrollo

«  Nombre proyecto: “Educacién
integral de la nifez indigena trabajadora en
San Cristébal de Las Casas”.

» Descripcion: Fortalece el derecho a la
educacion contextual de nifias y nifos
trabajadores de 4 a 11 afos de edad,
mediante el acompafamiento educativo,
emocional y familiar con el fin de prevenir el

rezago educativo.

Hogar Comunitario, Yach'il
Antzetic, A.C.

 Nombre del proyecto: “Mujeres nuevas,
desarrollo integral libres de violencias para
mujeres indigenas mayas”.

» Descripcion: Dignifica el ejercicio de los
derechos de mujeres y menores de edad,
mayoritariamente indigenas, en situacién de
violencia, pobreza y alta marginacion en la
region de Los Altos de Chiapas, para su
autonomia econdmica.
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Promedios de Comunicacion
Comunitaria, A.C.

« Nombre del proyecto: “Cinetiqueta (cine
para nineces)”.

« Descripcion: Fortalece habilidades creativas
de ninas y nifos mediante talleres
audiovisuales y de cine, promoviendo una

cultura de paz y los lazos comunitarios.

Foro para el Desarrollo
Sustentable, A.C. (Semillero y
Patrulla Roja)

« Nombre del proyecto: “Guardianes de la
Tierra Infancias y Juventudes que Cultivan
Esperanza’”.

« Descripcion: Fortalece el tejido social y la
formaciéon  de  liderazgos  comunitarios,
mediante actividades formativas, artisticas y

ambientales en las nuevas generaciones.
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Sinergia Consultora Social, A.C.

o Nombre del proyecto: “Lunas de Barro:
Menstruacion Digna Intercultural”.

« Descripcion: Promueve el derecho a la
salud, la educacion y la autonomia corporal
de ninas y adolescentes tzeltales y tsotsiles,
mediante la educacion y gestién digna de la
menstruacién, desde un enfoque intercultural
y de derechos humanos.

Formacion y Capacitacion, A.C.
(FOCA)

« Nombre del proyecto: “Continuidad vy
Desarrollo en la Formacion de Parteras para
la  Salud
acompanan, prdcticas vivas de parteria”.

Comunitaria: ~ Manos  que
» Descripcion: Fortalece la formacion de
parteras en Los Altos de Chiapas, mediante
un modelo integral y comunitario, para
mejorar la salud reproductiva, prevenir la
violencia obstétrica y consolidar su liderazgo

en la atencidn intercultural.
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Unidad y Esfuerzo Compartido para
el Desarrollo Sustentable, A.C.
(UNECODES)

« Nombre del proyecto: “Promover la salud y
alimentacion de familias vulnerables por
medio de la construccion de sistema de
tratamiento para rehlso de aguas grises en la
comunidad de Bochilté, municipio de Huixtan,
y Chancolom, municipio de San Juan Cancuc”.
« Descripcion: Mejora la salud, seguridad
alimentaria y el uso sostenible del agua, de
de

mediante el tratamiento y relso de aguas

familias en situacion vulnerabilidad,

grises para la agricultura.

Sakil Nichim Antsetik, A.C.

« Nombre del proyecto: “Raices vivas: Tejido de
saberes herbolarios en manos de mujeres y
jovenes indigenas”.
o Descripcion: Contribuye al rescate,
preservacion y fortalecimiento de la medicina
herbolaria para mejorar la salud de mujeres,
infantes y juventudes en las comunidades

indigenas de San Juan Cancuc.
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Mundo de Talentos A.C.

» Nombre del proyecto: “Nifias, nifos vy
adolescentes explorando las profesiones y los
oficios interesantes”.

o Descripcion: Fomenta el desarrollo de
habilidades blandas en 260 nifas, nifos y
adolescentes de San Cristobal de Las Casas, a
orientacion

través de actividades de

vocacional.

El Camino de Los Altos, A.C.

o« Nombre del proyecto: “Tejer para vivir:
Insumos sostenibles para la Escuela de Arte
Textil”.

« Descripcion: Fortalece la operacién de la
Escuela de Arte Textil mediante la provision de
apoyo a la

materiales  sostenibles vy

coordinacién  escolar,  garantizando  la

formacion de 130 artesanas tsotsiles 'y

tseltales en Los Altos de Chiapas.
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Sna Jtz'ibajom, Cultura de los Indios
Mayas, A.C.

» Nombre del proyecto: “DE SONIDOS A GRA-
FIAS: Ensefianza-aprendizajes cosmoculturales
y educativos mayas para la ninez y juventudes
en comunidades tseltales y tsotsiles de los
altos de Chiapas”.

« Descripcion: Facilita el acceso a la educacion
con valores culturales y en idiomas propios
desde el enfoque pedagdgico del Lekil Kuxlejal,
en ninas, ninos, jévenes de las comunidades
tzeltales y tsotsiles en Los Altos de Chiapas.

Granja y Talleres para Personas con
Capacidades Diferentes Angeles de

Amor, A.C.

« Nombre del proyecto: “Centro Integral
Comunitario de Capacitacién y emprendimien-
to social para la disminucién de las barreras en
torno a la discapacidad”

» Descripcion: Establece un centro integral
comunitario de capacitacién y emprendimien-
to social que brinde fortalezas a personas con
discapacidad para disminuir las barreras en
torno a dicha condicién de vida.
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FORTALECIMIENTO

El equipo participd en diversos espacios de formacion en monitoreo, evaluacion (MEAL), gober-

nanza y aprendizaje colectivo, fortaleciendo herramientas clave para acompanar mejor a las

organizaciones y potenciar su impacto.

Curso MEAL

En este primer trimestre estamos tomando una
capacitacion de varias sesiones, el Curso de Prepa-
racién y Certificacion MEAL DPro, impartido por el
Centro para el Fortalecimiento de la Sociedad Civil,
donde estamos viendo temas de monitoreo, evalua-
cion, rendicion de cuentas, y otros aprendizajes
para mejorar el impacto en las regiones. Gracias,
Comunalia, por este esfuerzo de fortalecimiento
para las fundaciones comunitarias.

Curso de Gobernanza

En marzo participamos de un curso bien interesan-
te, impartido por Anita Gallagher, directora de
Innova Social, donde estuvimos trabajando con
casos practicos para mejorar la gobernanza vy el
papel de los Consejos Directivos en nuestras orga-
nizaciones, buscando ser mds efectivos y estratégi-
cos, para llevar a cabo un trabajo con mds impacto.
Claro que una cosa es la expectativa y otra la reali-
dad, cuestion que también tuvimos oportunidad de
analizar.

curso-Taller
GOBERNANZA
Efectiva y Estratégica
Expectativa y realidad

MARZO 11Y 12

oy Instructora
o Anita Callagher
35--" AiFartaleca Aol

Direciora
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Iniciar sesion @ © Grabando_. || ®

Consultoria en Procuracion de Fondos

Actualmente estamos trabajando en el fortalecimiento institucional de la organizaciéon para
avanzar hacia su sostenibilidad financiera a mediano y largo plazo. En colaboraciéon con
Fernando Rodriguez, de FASE DOS, se estd co-creando una estrategia de Desarrollo
Institucional, incorporando la diversificacién de ingresos y recursos. El proceso parte de un
diagnéstico de la procuracion de fondos, el mapeo de donantes potenciales y la definicion de
programas y productos alineados a distintos perfiles de prospectos. Asimismo, se estd
desarrollando una nueva narrativa y estrategias de comunicacion, mientras se fortalecen las
capacidades del equipo interno y del Consejo en aras a conseguir nuevos financiamientos.

_®_
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TRABAJO EN RED Y VINCULACIONES

Vinculacion con instituciones
académicas

A finales de enero, el CIDES (Centro de
Investigacion para el Desarrollo Sustentable)
llevé a cabo el Primer Seminario de Educacion
Ambiental, con la participacién de ponentes de
diversos estados de la Republica Mexicana. La
contaminacioén, la pérdida de la biodiversidad y la
educacién en conciencia ambiental fueron
abordados en sus temdticas de trabajo.

Siempre es importante participar en espacios de
aprendizaje donde organizaciones civiles 'y
academia pueden intercambiar buenas practicas
y formas de abordar una misma problemdatica.

Gracias por la invitacién. Seguimos fortaleciendo
la vinculacién.
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Compartir Al Companion  Apl -3 Grabar Informacion de la reunion

Espacio con directores de fundaciones comunitarias de Comunalia

Comunalia nos compartié los resultados del Cuestionario 2025, con datos y procesos
sistematizados de las 17 fundaciones que participamos. También conocimos la oferta de
fortalecimiento individual y colectivo, asi como la posibilidad de construir de manera
conjunta una ruta de aprendizaje a la medida para cada fundacién. Agradecemos a
Comunalia por los espacios que brinda como Comunidad de Aprendizaje, y por acompanar
y fortalecer a las fundaciones comunitarias de todo México, creando espacios de formacién

técnica y valiosos intercambios de buenas prdcticas.

o
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Joann(_e Weedmark FUNDACION Luis Ruiz Salcedo
Community Engagement COMUNITARIA - irector
Lead OAXACA

Conectando Comunidades en América (CCA)
Conectando Comunidades en América (CCA) ofrece oportunidades virtuales para aprender
sobre lo que las fundaciones comunitarias estdn haciendo a lo largo del continente.

Gracias Lisa Schalla por invitarnos a estas sesiones y por la oportunidad de compartir
entre pares. El intercambio de experiencias nos permite crecer y llegar mas lejos. Modelos
creativos para financiar la operacion, apoyo a iniciativas ciudadanas no legalmente
constituidas, alianzas creativas con el sector privado, medir lo que importa, promocién de la
democracia, la participacién civica y la cultura de paz, entre otros, serdn algunos temas que
trabajazzremos este ano. En la Ultima sesién expusieron la Fundacién Comunitaria Oaxaca
y Annauma Community Foundation.

g
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Educacion musical y cultura que
transforman

El 14 de marzo, el concierto de la Orquesta Sinfonica
y Coro San Cristobal, que rendia tributo al Divo de
Juarez, en el teatro Hermanos Dominguez, fue todo
un éxito.

En Amigos de San Cristébal, nos sentimos muy
orgullosos de formar parte de este maravilloso
proyecto y de poder construir ALIANZAS, como
fundacion comunitaria, con la Orquesta Sinfénica y
Coro San Cristébal, los donantes del Grupo Impulsar
y todos los patrocinadores que hacen posible esta
iniciativa.

El director musical, el coordinador del programa,
alumnos y alumnas, maestras y maestros, solistas y
mariachis lograron, en menos de tres meses,
preparar un repertorio de 15 canciones y ofrecernos
un espectdculo de primer nivel. De esos proyectos
que no soélo transmiten formacion musical, sino
también formacién humana.
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En el mes de marzo iniciamos recorridos de monitoreo en campo, para comenzar a
implementar un nuevo sistema que nos permita conocer la linea base de cada proyecto
y acompaiiar de cerca sus avances. Estas visitas fortalecen vinculos y nos permiten
aprender directamente de las formas de hacer de las comunidades.

Asi visitamos:

Melel Xojobal, A.C.

En este proyecto de educacion para la nifez indigena trabajadora, observamos de cerca
variables clave como: habilidades socioemocionales, habilidades de conocimiento,
ejercicio de derechos, entorno familiar y trayectoria educativa. Aprender de ellas vy ellos

en el campo es lo que le da sentido a nuestro trabajo.
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Tierra Roja Cuxtitali, A.C.

En Tierra Roja Cuxtitali, ninas y nifos guiaron el recorrido mostrando con orgullo los espacios
que han construido; desde la siembra y la composta, hasta la Casita de Emociones.
Encontramos:

» Aprendizajes construidos desde la experiencia y el vinculo con el entorno.

» Herramientas socioemocionales que trascienden el espacio (pues son llevadas a casa y a la
escuela) y que fortalecen la identidad y bienestar de nifios y nifas.

« Un entorno seguro que funciona como “curita del corazén” para la infancia.

El proyecto sigue consoliddndose como un espacio de paz, cuidado y comunidad, donde la
convivencia cotidiana, e inserta en el barrio, se convierte en un laboratorio de empatia, respeto

y transformacién desde los procesos educativos.
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Ixchel-Acompaiamiento en Salud, A.C.

Durante la jornada, se llevé a cabo una campana de deteccién oportuna de cancer de
prostata dirigida a transportistas de la Ruta 1, en la que participaron alrededor de 60
hombres. A través de una charla informativa, materiales visuales y un espacio abierto de
didlogo, se abordaron dudas sobre sintomas, tipos de tratamiento y la importancia de la
deteccién temprana y de los espacios de prevencion.
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Mundo de Talentos, A.C.

Las actividades fomentan la participacion activa, el trabajo en equipo y el aprendizaje de
los diferentes oficios, explorando las preferencias vocacionales de nifias y nifos. Un total
de 47 ninas y nifos participaron en una sesién con dos ponentes.

La primera, una arquitecta, explord la relacion entre arquitectura y cine, abordando
conceptos como tipos de peliculas, guion, escenografia y produccién, e invitando a la
creacién de personajes.

La segunda ponencia, a cargo de un arquitecto, se centré en las partes de una ciudad, con

una actividad colaborativa donde construyeron sus propias ciudades con material LEGO.
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Mujeres Transformando Mundos, A.C. (MUTRAM)

De esta visita sacamos la conclusion de que, cuanto mds organizadas estan las mujeres,
crean comunidades mds fuertes, donde el trabajo intergeneracional fortalece liderazgos
de las jovenes, redes comunitarias y espacios de acompafamiento desde un enfoque de
derechos, equidad y salud integral.

Gracias a su trabajo, han surgido nuevos grupos en los barrios y se fortalecen liderazgos
femeninos que reconocen y enfrentan la violencia, promoviendo salud integral vy
participacion comunitaria. El proyecto continla creciendo con alianzas estratégicas y la
vision de crear un centro de atencion integral, en un ambiente de confianza, identidad y
esperanza.

$
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SINERGIA, Consultora Social, A.C.

En la Escuela Primaria Venustiano Carranza, en Teopisca, el proyecto “Lunas de Barro”
permitié que nifas de primaria hablaran sin pena sobre la menstruacion. A través del
didlogo y actividades, se fortalecié su confianza, autoestima y acompafiamiento. Destaca
su enfoque intercultural, adaptado a cada comunidad, valorando la identidad cultural,
rompiendo tables e integrando salud, ambiente y cultura en un espacio seguro vy
comunitario.

Sin@rgia@ .
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El Camino de Los Altos, A.C.

En esta ocasion se llevé a cabo la visita a la Escuela Textil en San Cristébal y en

Zinacantén con un equipo de mujeres artesanas. Recorrimos talleres de bordado,
serigrafia y telares, utilizando lino, lana local e ixtle, junto a procesos de tefido natural. En
Zinacantdn, las artesanas construyeron un espacio ecoldgico, con captacion de lluvia y
biofiltros. Mds alld de las técnicas, el impacto es claro: las mujeres fortalecen su
autonomia, ingresos e identidad cultural. El proyecto itinerante “Tejer para vivir” lleva
formacién a las comunidades, reduciendo barreras y empoderando a mds de 130 mujeres,
fortaleciendo su identidad y bienestar.

®
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Promedios de Comunicacion Comunitaria, A.C.-Cinetiqueta

En el Taller de Cine en el barrio de Ciudad Real, 11 nifias y nifios vivieron una experiencia
creativa, usando el cine para explorar su entorno y expresarse. El proyecto busca acercar
el cine a infancias de barrios periféricos, permitiéndoles crear sus propias narrativas y
resignificar su realidad. A través de ejercicios de sonido, grabacion y roles, desarrollaron
habilidades audiovisuales, fortalecieron su imaginacién y trabajo en equipo, Yy
reconocieron su barrio como un espacio creativo. El taller se consolida como un entorno

seguro y significativo donde las infancias aprenden, crean y se conectan.
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Hogar Comunitario, Yachil Antzetic, A.C.

En San Cristébal de las Casas, visitamos el proyecto Hogar Comunitario Yach'il Antzetic,
A.C., con su taller de acompafiamiento emocional para 17 mujeres. El proyecto apoya a
mujeres indigenas mayas frente a la violencia, promoviendo la sanacién liderada por ellas.
A través de dindmicas, reflexionaron sobre las emociones, fortaleciendo herramientas
para su bienestar personal y colectivo. El proyecto sigue siendo un espacio seguro de

confianza, aprendizaje y transformacion.
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Sanando Heridas, A.C.

En la visita a las instalaciones en La Quinta San Martin, en el marco del proyecto de salud
bucal en comunidades tsotsiles, el equipo, incluyendo educacion y odontologia, expuso
avances. Llegan a 11 escuelas con talleres de higiene y salud bucal. Frente a retos como la
alta incidencia de caries y limitados tratamientos, innovan con brigadas y equipo portatil.
El equipo tsotsil, comprometido, fortalece la confianza y la identidad, trabajando hacia
una odontopediatria mds accesible y cambios de hdbitos desde la infancia. Sanando
Heridas demuestra que la salud comunitaria se construye con cultura, confianza y
continuidad.
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Campana de renovacion
de membresia 2026

A partir de ahora ya puedes adquirir o renovar tu
membresia con Amigos de San Cristobal, A.C.
Es una forma de pertenencia, de contribuir a nuestra

causa de manera simbdlica, y de apoyar a los proyectos.

1« Individual (5300 pesos una vez al afio) y familiar
(5500 pesos anuales).

2 « Empresas pequeiias (52,500 pesos anuales).

3 » Residentes en Espafa o paises con moneda euro
(€15 euros anuales, membresia individual y €25
euros anuales, membresia familiar).

4 « Residentes en EEUU (515 délares anuales,
membresia individual y $25 délares anuales,
membresia familiar).

Para mayor informacion, contactanos:

3 967 678 3374

e amigosdesc.org/membresias
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iDona, inspira y transforma!

iTu puedes ser parte de este
movimiento solidario para transformar
la vida de cientos de familias
en Los Altos de Chiapas, A.C.!

Socio/a amigo/a

Obtén tu
m membresia $300
3l e
w Tu donativo es Familia amiga
> Medicbiel | 5500

de impuestos MEMBRESIA ANUAL

En Amigos de San Cristébal, A.C., recaudamos
fondos y acompafiamos a organizaciones
locales para que sus proyectos se conviertan en
realidades que transforman vidas.

Aqui los proyectos apoyados en 2026:
https://amigosdesc.org/proyectos2026/




Otras formas de donar

Sivives en EEUU, y quieres donar para los proyectos de
Amigos de San Cristébal y deducir impuestos en ese pais,
puedes hacerlo a través de:

) internationat ICF (International Community Foundation)
I c F \/ Famadon https://icfdn.org/donate/?form=FUNLFVZHDSJ

A gdaggationw MEF (Maya Educational Foum.:lation) '
Foundation https://mayaedufound.org/amigos-de-san-cristobal/

Ellos son nuestros aliados en temas de recaudacidn
y te dardn tu deducible.

También, desde México u otros lugares puedes donar a través de:

' PayPal bit.ly/PayPalAmigosSC

» GlobalGiving bit.ly/Amigos45642

Tu donativo es mas que dinero, es la esperanza de un futuro

mas justo y sostenible para cientos de familias




SUMATE COMO EMPRESA AMIGA ,‘

Unete al grupo de empresarios que R I
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ya esta transformando su entorno .--"*-_-

Genera impacto y responsabilidad social con el acompanamiento de Amigos
de San Cristébal A.C. Como empresa amiga, serds parte de una comunidad
de empresas, inversionistas sociales, en Los Altos de Chiapas, que
contribuyen a la mejora de las condiciones de vida de nuestra comunidad.
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CONTACTO

Q@ Maria Adelina Flores #11, Col. Centro, C.P. 29200
San Cristobal de Las Casas, Chiapas

& www.amigosdesc.org
(O 967 678 3374

4 comunicacion@amigosdesc.org

) Amigos de San Cristébal
) Amigos de San Cristébal A.C
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Fundacion Comunitaria
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